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Ook in 2017 verliep het verkrijgen van extra financiële ondersteuning voor onze projecten 
voorspoedig. We kregen een royale Kerstgift vanuit een parochie. Daarnaast zamelden 
particulieren geld in bij verschillende gelegenheden zoals bij een vriendenfeest en  –  heel 
bijzonder –  als collecte bij een uitvaartdienst. Het strijkorkest Lundi Bleu gaf in juni een 
benefietconcert met de solo-cellist van het Koninklijk Concertgebouw Orkest in de 
Lokhorstkerk in Leiden.  
 
In mei bezochten de bestuursleden Edith 
van Middelkoop en Nelke van der Lans 
Senanga. Hun reisverslag is op onze 
website te vinden. Naast het overleg met 
het lokale bestuur en het bezoek aan de 
diverse projecten, voerden zij gesprekken 
met bestuurders van Senanga District en 
van Onderwijs over prioriteiten van lokale 
activiteiten en het onderwijsbeleid van 
Senanga district.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ons beleid is om in de toekomst de bemoeienis vanuit Nederland gefaseerd te verminderen 
opdat Zambridge Senanga op eigen benen kan staan. Tegelijkertijd is het bestuur van 
Zambridge in Senanga sinds april 2017 een zelfstandige NGO (niet-gouvernementele 
organisatie) geworden met een constitutie die geheel voldoet aan de eisen van de 
Zambiaanse wetgeving (zie kader). Hiermee worden projecten in de toekomst naar wij hopen 
minder afhankelijk van (financiële) ondersteuning vanuit Nederland omdat er dan ook een 
beroep kan worden gedaan op binnenlandse financiering in het land zelf. Zambridge 
ondersteunde een workshop voor de nieuwe Zambiaanse bestuursleden waarin zij een 
strategisch plan opstelden.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zambridge Senanga is in 2001 van start gegaan met als doel ondersteuning te bieden aan 
projecten die ter plekke in Senanga naar voren zijn gebracht door betrokken Zambianen ter 
verbetering van de levensomstandigheden van de zwakste groepen in de samenleving. We zijn nu 
16 jaar verder en in die tijd is er veel gebeurd. Doordat het plaatselijk bestuur van Zambridge 
Senanga nu een officieel erkende NGO is geworden zijn de projecten van Zambridge nu echt 
ingebed in de lokale samenleving. Gesprekken die bezoekende bestuursleden uit Nederland 
hebben gevoerd met het bestuur van de nieuwe NGO en met de lokale overheid bevestigen dit 
beeld. In oktober 2017 hebben de bestuursleden van de NGO Zambridge Senanga een week lang 
een trainingsprogramma gevolgd waarbij zaken aan de orde kwamen als beleid, teambuilding, 
planning en het schrijven van projectvoorstellen. De foto’s op de volgende bladzijde geven hiervan 
een indruk.  
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Maxanaedi Basic Community School 
  
Het aantal leerlingen bedraagt 612.      
Zambridge draagt bij aan de dagelijkse maaltijd voor de leerlingen, aan de aanschaf van 
leermaterialen en aan een vergoeding voor de vrijwillige medewerkers. 
De leerlingen komen allemaal uit kwetsbare gezinnen. Hiertoe worden families gerekend, die 
na het overlijden van vader en/of ook moeder bij elkaar blijven. Grootouders (meestal de 
grootmoeder), oudere zussen en broers proberen zo goed mogelijk de dagelijkse zorgen het 
hoofd te bieden. De school biedt onderwijs tot en met grade 7. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Hoewel het schoolvakantie was, wilden leerlingen van Maxanaedi die in de buurt  
  waren wel even voor de foto plaatsnemen in de nieuwe schoolbanken.  
 



 4 

In het lesprogramma neemt het voorlichtings- en bewustwordingsprogramma over preventie 
van HIV / AIDS een belangrijke plaats in.  
 
Het onderwijzend personeel bestaat uit 13 leerkrachten. De overheid betaalt hun  salarissen. 
Daarnaast werken er op de school 11 stagiair-leerkrachten, 2 koks en 1 nachtwaker. 
 
Maxanaedi school beschikt over een borehole met waterpomp voor de watervoorziening, er 
zijn 18 toiletten ( VIPs=Ventilated Improved Pitlatrines) van het UNICEF standaardmodel.    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De school is inmiddels aangesloten op het elektriciteitsnet. De levering van elektriciteit is 
echter onzeker en duur. Daarom bezochten medewerkers van de Nederlandse Our Energy 
Foundation in april Senanga en stelden zij een programma van eisen op voor een 
elecrtriciteitsvoorziening met zonnepanelen. Dit programma is met twee bestuursleden 
besproken. OEF kan zelf het grootste deel van de kosten opbrengen. Samen met Zambridge 
wordt nu gezocht naar aanvullende financiering.    
 
 
Senanga Orphans Day Care Centre (SODC) 
  
Deze school met 924 leerlingen levert onderwijs tot en met grade 9 (klas 2 van het 
voortgezet onderwijs). Vanwege ruimtegebrek wordt er in de ochtend en in de middag in een 
ploegensysteem lesgegeven. Driekwart van de leerlingen slaagt voor het eindexamen. De 
helft van hen gaat door naar een middelbare school.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Leerlingen van SODC laten  
  ballonnen op van Wilde Ganzen  
  op de locatie van het nieuwe lerarenhuis.  
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Er zijn 23 docenten. Hun salaris wordt betaald door de overheid. Drie koks werken op 
vrijwillige basis.  
Zambridge draagt bij aan de kosten van de maaltijden voor de scholieren.  
In het lesprogramma is ook 
aandacht voor het aanleren 
van praktische 
vaardigheden zoals het 
naaien van kleding.    
Naast het reguliere 
onderwijs besteedt men ook 
op het SODC veel aandacht 
aan de bewustwording van 
het AIDS-probleem. 
Zambridge financiert samen 
met Wilde Ganzen een 
lerarenwoning bij de school. 
Deze zorgt voor meer 
veiligheid op het terrein en 
maakt het voor leraren ook 
aantrekkelijker om op de 
school te werken . 
 
Ook voor deze school heeft OEF een programma van eisen gemaakt voor electriciteit via 
zonnepanelen.  
De onderstaande tabel geeft een overzicht van de leerlingaantallen in de verschillende 
klassen. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A+B wil zeggen dat er twee parallelklassen zijn)  

 
 
Home Based Care (HBC) 
 
Dit thuiszorgprogramma bestaat sinds 1996 en is ontstaan uit een gezamenlijk initiatief van 
de District Gezondheidsraad en de Katholieke Parochie in Senanga.  
Naast daadwerkelijke zorg biedt men ook mentale ondersteuning en wijst men op het grote 
belang om AIDS medicatie consequent in te nemen.  
De regie is in handen van de District Gezondheidsraad die ook verantwoordelijk is voor het 
totale HIV/AIDS programma dat wordt ondersteund door het AIDS-bestrijdingsprogramma 
van de Wereldgezondheidsraad.      

  SODC number of  children                    July 2016 

    
total boys girls 

grade 1 A+B 113 55 58 

grade 2 A+B 124 62 62 

grade 3 A+B 116 67 49 

grade 4 A+B 106 50 56 

grade 5 
 

53 29 24 

grade 6 
 

62 30 32 

grade 7 
 

78 32 46 

grade 8 A+B 132 70 62 

grade 9 A+B 140 75 65 

 total  924 470 454 
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Het aantal patiënten dat deelneemt aan het programma in de directe omgeving van Senanga  
bedraagt 600. 
Bewustwording van het probleem en doorbreking van het taboe op AIDS zijn de belangrijkste 
pijlers in de strijd tegen deze ziekte. Het aantal seropositieve mensen in het district neemt 
gelukkig af.   
Patiënten die niet mobiel zijn worden tweemaal per maand thuis bezocht. Een groep van 
ongeveer 40 vrijwilligers die een speciale opleiding hebben gekregen biedt deze zorg aan. Zij 
worden ondersteund door verpleegkundigen van het ziekenhuis.  
De fietsen die met behulp van enkele van onze donateurs zijn aangeschaft worden door 
deze vrijwilligers intensief gebruikt om ook verre dorpen te bereiken. Zie foto voorpagina. 
 

Een deel van de HBC-vrijwilligers bijeen voor een groepsfoto.  
 
 
 
 
Beknopt financieel overzicht 2017   

 
Saldo 1-1-2017 22.006 

  

Inkomsten totaal                   

1. Reguliere giften 16.018 

2. Bijzondere giften   8.845 

3. Rente        24 

 24.887 

Uitgaven totaal  

1. Reguliere projecten                                                                       €  14.500 

2. Extra donaties aan de projecten 17.734 

3. Bank- en overige kosten   1.337 

 

 

Saldo 1-1-2018 

33.571    

     

 14.321                 
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Wij danken alle donateurs hartelijk voor hun bijdragen. 
 
Met vriendelijke groet, 
namens het Nederlandse en het Zambiaanse bestuur 
 
Jan de Waard, voorzitter. 
 
 
Functie 
 

in Nederland in Senanga 

Voorzitter Jan de Waard Patrick Siyauya, secretary HBC 
 

Secretaris Wim Reimert Patrick Kozi, Senanga Medical Centre 
 

Penningmeester Nelke van der Lans Rosemary M. Kalaluka, coördinator SODC 
 

Lid Edith Middelkoop Mike Mutti, coördinator Maxanaedi 
 

Lid  Joost Meijer Therese Sikwatiketo, treasurer HBC 
 

Lid Elske van Zanden  
 

Ron Liswaniso, consultant 
Sibeso Mwandamena, HBC 
Rabecca Mukisi, Maxanaedi  
Mika Muyenga, Maxanaedi 
Musoka Musoka, Maxanaedi 

 
 
Meer gedetailleerde en financiële informatie en foto’s van de projecten zijn te vinden 
op onze website:  

www.zambridgesenanga.org 
 
 

April 2018 
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